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SAGLIK-SEN ANKARA 6 NOLU SUBE BASKANLIGI
3. OLAGAN GENEL KURULU 2018-2022 YILI FAALIYET RAPORUDUR

Yetki donemleri baz alindiginda 2019 yilinda 4947 olan iiye sayimiz, 2020 yilinda 4730
olmustur. 2021 yilinda ise 4732 olan iiye sayimiz 2022 4981 olmustur.

Goreve geldigimiz tarihinden itibaren her hafta Sube Yonetim Kurulu toplantis
gergeklestirilmistir, haftalik yapilan c¢alismalar degerlendirilerek, yapilacak ¢alismalar
planlanmugtir.

Gorevde oldugumuz bu dénemde her yil 2 adet olmak iizere toplamda 8 (sekiz) adet il Divan
Toplantis1 gergeklestirilmistir.

Yonetim Kurulu olarak haftalik sendikal izin giinlerinde tiim kurumlar ziyaret edilmis,
tiyelerimizle tamsilmis iletilen talepler ve sikdyetler degerlendirilerek ilgili merciler ile iletisime
gegilmistir.

Toplu sdzlesme kazanimlarimiz brosiir, gazete ve dergi basilarak iiyelerimize dagitilmisgtir.
Merkez ve ilgelerdeki, ilge temsilciliklerimiz ve isyeri temsilciliklerimizle rutin toplantilar
kesintisiz olarak gergeklestirilmistir. Bu toplantilarda alinan kararlar titizlikle uygulandi ve
uygulamaya devam etmektedir.

[lgelerde bulunan saglik tesislerimizdeki temsilciler ile ilge miilki amirleri ve siyasi parti liderleri
ile gortismelere gidilmistir. Goriismelerimizde saglik ¢alisanlarimiz ile ilgili konular giindeme
alinmigtir.

Sahadaki temsilcilerimiz ve {iyelerimiz araciligi ile iletilen talep, istek ve sikayetler
bakanligimizda bulunan biirokratlardan randevu alinarak iletilmistir.

Subemiz sorumlu oldugu saglik tesislerinde yogun ¢alismalar sonucu yetkili durumda
bulunmaktadir. _

Bagli olan saglik tesislerimizde elektronik pano uygulamasi iiyelerimizi bilgilendirme amaciyla
etkin olarak kullanilmaya sevk edilmistir.

Saglik ve Sosyal Hizmet ¢alisanlarinin sorunlari, saglik ¢alisanlarinin karsilastigi siddet olaylar
ve diger onemli konularla ilgili sendikamizin goriisleri basin yaymn kuruluslari araciligi ile
paylasilmistir. Ozellikle kurumlarin 6niinde yapilan basin agiklamalarina 6nem verilerek saglik
calisanlarinin sesinin duyulmasi saglanmistir.

Yonetim kurulumuz, sendikamizi ile liyelerimiz arasindaki iletisimi daha giiglii hale gelmesi i¢in
programlar diizenlenmistir.

Hemsireler, Ebeler ve Anneler Giinii dolayisiyla faaliyetler diizenlendigi gibi Genel Merkez’in

diizenlemis oldugu programlara iiyelerimiz ve temsilcilerimiz ile katilim saglanmigtir. Ayrica
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lyelerimizin cep telefonlarina mesaj gonderilmis ve temsilcilerimiz araciligi ile saglik
tesislerimizde ¢igek,pasta dagitilmistir.

14 Mart Tip Bayramlarinda iiyelerimize saglik tesislerimizdeki temsilcilerimiz araciligiyla hediye
ve ¢igek dagitimi yapilmistir.

I Mayis etkinlikleri kapsaminda Memur-Sen Genel Merkezinin diizenledigi mitinglere liyelerimiz
ile katilim saglanmustir.

Toplu sozlesme goriismeleri oncesinde taleplerimiz ilgili mercilere iletilmistir. Toplu s6zlesme
igin gergeklestirilen basin agiklamasi, eylem ve mitinglere, temsilcilerimiz ve tiyelerimiz ile
katilim saglanmustir.

Kazanimlar olarak tiyelerimize saglanan haklar gerek sosyal medya araciligi ile gerekse
temsilcilerimiz araciligi ile tiyelerimize saglikli bir sekilde aktariimas: saglanmistir.

Subemizin igyeri temsilcilerinin ve tyelerimizin katilimlari ile her yil iftar programlari
gerceklestirilmistir.

Ulkemiz basta olmak iizere Suriye, Filistin ve birgok yerde yasanan terdr ve insanlik disi olaylara
kars1 sendikamiz tarafindan basin agiklamast yapilmistir. Ayrica Memur-Sen ve Saglik-Sen Genel
Merkezi’nin diizenlendigi eylem ve mitinglere katilim saglanmustir.

Dini bayramlarda subemize bagl saglik tesisleri ziyaret edilerek bayramlari tebrik edilerek
ikramlarda bulunulmustur.

Dini bayramlarda Subemizde Yonetim Kurulu ve temsilcilerimizle bayramlasma merasimi
gergeklestirilmis, iyi dilek temennilerinde bulunulmustur.

Saglik ve Sosyal Hizmet ¢alisanlarina yonelik subemiz tarafindan yaptirilan promosyonlarher yil
dagitilmistir.

Uyelerimizin diigiin, siinnet ve cenaze gibi sevingli ve iiziintiilii giinlerinde yonetim olarak ¢icek
gonderilerek yanlarinda bulunulmustur.

Subemiz tarafindan tiyelerimize yénelik kurumsal indirim anlasmalari yapilmistir. Bu anlagmalar
ile Yiksek Lisans,Yabanci Dil, Temel Ilk Yardim Egitimi, Is Yeri Hekimligi, Kole;j, Universiteye
ve Lise’ye Hazirlk Kurslart vb. anlagmalar ile iiyelerimizin egitim alaninda maddi destek
saglanmustir. Ayrica Uyelerimizin giinliik yasantilarindan da faydalanabilecegi konaklama,ulagim,
saglik  firmalar1 ile de indirim  anlagsmalart  yapilmustir.  Indirim anlagsmalari

https://www.sagliksen.org.tr/haber/8717/uyelerimize-ozel-vapilan-tum-anlasmalarimiz linkinden

ulagilabilir. Bu anlagmalar mesaj ve sosyal medya araciligiyla tiyelerimize duyurulmustur.
Bakanligimiz ve Genel Merkezimizin organize ettigi sempozyum, calistay ve kongre gibi

organizasyonlara liyelerimizin ve temsilcilerimizin katilim1 saglanmustur.
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Yetki donemleri 6ncesi yetki galismalari cercevesinde tye sayisinin arttirilmast yoniinde saglik
tesislerinde toplantilar diizenlenerek saha ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Yetki donemi sonrasi “yetki degerlendirme toplantisi” kapsaminda saglik tesislerimizdeki
temsilcilerimize ¢alismalarindan dolay1 tesekkiir ve 6diiller takdim edilmistir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminda l6semili ve hasta cocuklar ziyaret edilerek
oyuncak, ¢ikolata ve seker dagitimi gerceklestirdik.

Saglik calisanlarimiz i¢in 6nemli giinlerde kisilerin cep telefonlarina mesaj gonderilmis, web
sitemiz lizerinden mesajlar yayinlanmustir.

Temsilcilerimizin performanslarini ve motivasyonlarini arttirmak i¢in diizenli olarak temsilciler
toplantilar1 diizenlenmistir. Toplantilarda karsilikli fikir aligverisinde bulunulmustur.

Saglik tesisleri yoneticileri ziyaret edilerek ¢alisanlarin talep, sikdyet ve Onerileri iletilmistir.
Genel Merkez Yonetimimiz ziyaret edilerek, temsilcilerimizin subemize ilettigi talepler iletilmis
ve ¢oziimleri noktasinda fikir aligverisinde bulunulmustur.

Yetki dénemlerindeki iistiin basarilarindan dolay: temsilcilerimize tesekkiir ziyaretleri yapilmus,
[l divan kurulu toplantilarinda plaket vb. ddiiller verilmistir.

Sendikamiz ve tiyelerimizin hukuki konularda yardim alabilmeleri amactyla hukuk firmas: ile
protokol yapilmistir.

[stifa eden tiyelerimiz ile ilgili arastirmalar yapilarak gerekli énlemler alinmasi icin Yonetim

Kurulu olarak ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir.

Yilsonlarinda grafiksel ve yazili raporlar dogrultusunda gerekli kararlar alinarak sahada
uygulanmustir.
Ankara Valiligi Il Disiplin Kurulu toplantilarma katilim saglanarak iiyelerimizin disiplin

cezalarinin kaldirilmasi saglanmistir.
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ANKARA 6 NOLU SUBE’NIN
01.07.2018 - 31.08.2022 DONEMLERIi ARASI
SUBE DENETLEME KURULU RAPORUDUR

A. IDARIi DENETIM
- Sube tarafindan tutulmasi gereken defterlerin tutuldugu,
- Y6netim kurulu defterinin oldugu, kararlarin zamaninda yazildigi,
- Gelen-giden evrak kayit defterinin oldugu ve kayitlarin uygun tutuldugu,
- Evraklarin dosyada tutuldugu,
- Uyelik ve istifa formlarinin zamaninda sisteme girildigi ve Genel Merkeze gonderildigi,

B. MALI DENETIM
- Subeye ait harcamalarin yasa ve tiiziige uygun oldugu,
- Harcamalara ait kararlarin zamaninda alindig,
- Satinalma usul ve esaslarina uygun igslem tesis edildigi,
- Fatura fis ve belgelerin zamaninda sisteme girildigi ve Genel Merkeze gdnderildigi,
- Sube personelinin maas ve 0zliik haklarinin Genel Merkez tarafindan zamaninda
odendigi, personele ait 6zliik dosyasinin mevcut oldugu,
- Subemizin gegmis 4 yillik mali tablosu asagida verilen tablodur.

SAGLIK VE SOSYAL HIZMET GALISANLARI SENDIKASI
ANKARA 6 NOLU SUBESI’NiN 01.07.2018 - 31.08.2022 DONEMLERI ARASI
4 YILLIK MALI HESAP TABLOSU

| DONEM/AY | GELRLER | | GIDERLER

2018/ 6 AYLIK (TEMMUZ-ARALIK) 977.712,61 195.804,22
2019/12 AYLIK 771.309,00 534.996,34
2020/12 AYLIK 634.680,00 283.848,23
2021/12 AYLIK 675.614,00 1.628.262,30
2022/08 AYLIK (OCAK-AGUSTOS) 1.186.161,00 743.135,75
TOPLAM 4.245.476,61 3.386.046,84

' Gelir-Gider Farki 859.429,77

C. DEGERLENDIRME:

Sube Uye sayisi 2022 Mayis ay1 tutanaklarina gore toplam 4.981 iye sayisi ile ciddi oranda
arttirdig1 ve bundan sonraki gelecek 4 yilda da subemizin saha ¢alismalarinda tretkenligini,
verimliligini arttirarak devam etmesine.

Sube Denetlem¢ Kurulu Bagkani
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SAGLIK VE SOSYAL HiZMET CALISANLARI SENDIKASI
ANKARA 6 NOLU SUBESI'NIN
01.07.2018 - 31.08.2022 DONEMLERI ARASI
4 YILLIK MALI HESAP TABLOSU

B DONEM/AY [ GELIRLER ||
2018/6 AYLIK (TEMMUZ-ARALIK) 977.712,61
2019/12 AYLIK 771.309,00
2020/12 AYLIK 634.680,00
2021/12 AYLIK 675.614,00
2022/08 AYLIK (OCAK-AGUSTOS)  1.186.161,00
TOPLAM 4.245.476,61

SUBE NET GELIR-GIDER FARKI

GIDERLER
195.804,22
534.996,34
283.848,23

1.628.262,30
743.135,75

3.386.046,84

859.429,77

SAGLIK VE SOSYAL HiZMET CALISANLARI SENDIKASI
ANKARA 6 NOLU SUBESI'NIN
3. OLAGAN GENEL KURULU
YILLARA GORE TAHMINi (4 YILLIK) BRUT BUTCE ONERISI

DONEMLER
2023 YILI
2024 YILI
2025 YILI
2026 YILI

DONEMLER

2023 YILI (12 AY TOPLAMI)
2024 YILI (12 AY TOPLAMI)
2025 YILI (12 AY TOPLAMI)
2026 YILI (12 AY TOPLAMI)

Sube Bagkan Yargimcisi

TAHMINi UYE SAYISI
5.050
5.125
5.250
5.500

YILLIK TAHMINi BRUT UYELIK AiDATI

2.651.250,00
3.228.750,00
3.886.312,50
4.682.081,25

Meh
Sube Bagkan Yardimcisi

Ebr

Sube Ba cisl




